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                Responsabile arbitri FTC Silvio Papa 

 

 

 

Cari arbitri e amici del calcio regionale, 

 

A prima vista avrete sicuramente notato, dopo 14 edizioni, un cambio di impostazione di “Info Point”. 

Alcune rubriche sono state tolte in quanto si possono consultare sui vari siti ufficiali (vedi in particolar 

modo il questionario).  

Il girone d’andata è ormai passato agli archivi non senza qualche problemino ma nel complesso ci 

possiamo dichiarare soddisfatti. Dopo qualche giorno di meritate vacanze riprenderà la seconda parte 

del campionato che spero sia giocata nel segno del fair play.  

La prossima discussione obbligatoria si svolgerà il 9 gennaio 2023 a partire dalle 18.50 presso il cinema 

Lux a Massagno. Al termine della prima parte avremo come gradito ospite l’arbitro FIFA Daniele Orsato 

appena rientrato dal campionato del mondo in Qatar. La seconda parte della serata sarà aperta al 

pubblico. 

L’incontro conviviale del 10 dicembre è stato un successo e da queste righe mi preme ringraziare i 

collaboratori che si sono messi a disposizione e non da ultimo tutti coloro che hanno presenziato 

all’evento. 

 

Concludo augurandovi un Felice Natale e un 2023 ricco di soddisfazioni. 

 

 

Silvio Papa 
Preposto arbitri FTC 

 
 



  
 

 

 
 
 
 

PIANO DEI CORSI DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO 
GIRONE DI RITORNO 2022/2023  

 
Responsabili Nicola Hunziker e Michele 
Cassiani 
 
 

Data Orario Luogo Partecipanti Descrizione corso Direzione

da definire

LUN 09.01.23 19.00 - 22.30 tutti conv. Clubcorner.ch Discussione Obbligatoria Cassiani

SAB 25.02.23 14.30 - 15.30 Rivera Centro Sportivo A-AA 14.30 I I  lega + tal/sp - 15.00 I I I  lega + AA Test fisico (FIFA: I I  inter/I I  reg./I I I /AA) Riva

MAR 28.02.23 19.00 - 20.00 Rivera Centro Sportivo A-AA 19.00 I I  lega + tal/sp - 19.30 I I I  lega + AA Test fisico (FIFA: I I  inter/I I  reg./I I I /AA) Riva

MAR 07.02.23 19.30 - 22.00 Sementina All'I sola AA candidati AA corso di formazione Palmieri

SAB 25.02.23 14.30 - 15.00 Rivera Centro sportivo G-TAL gruppo talenti + gruppo promesse test fisico Riva S

da definire 19.30 - 22.30 Giubiasco Sede FTC G-TAL gruppo talenti 1. serata obbligatoria Bianchi F.

da definire 19.30 - 22.30 Giubiasco sede FTC G_TAL gruppo talenti 2. serata obbligatoria Bianchi F.

da definire 19.30 - 22.30 Giubiasco Sede FTC G-PRO gruppo promesse 1. serata obbligatoria Kever S.

da definire 19.30 - 22.30 Giubiasco Sede FTC G-PRO gruppo promesse 2. serata obbligatoria Kever S.

LUN 27.02.23 19.00 - 20.00 Giubiasco Sede FTC A deb arbitri debuttanti serata informativa Hunziker

VEN 10.03.23 19.00 - 22.00 Sementina All'I sola A deb candidati ammessi Corso di formazione-parte 1 + test fisico Hunziker

SAB 11.03.23 09.00 - 17.30 Giubiasco Sede FTC A deb candidati ammessi Corso di formazione-parte 2 Hunziker

DOM 12.03.23 09.00 - 17.30 Giubiasco Sede FTC A deb candidati ammessi Corso di formazione-parte 3 Hunziker

LUN 15.05.23 19.30 - 22.00 Giubiasco Sede FTC A deb candidati che hanno superato il test corso di formazione-approfondimento Hunziker

LUN 13.03.23 19.00 - 21.00 Giubiasco Sede FTC AFE gruppo Arbitri Foot Eco Corso di formazione Riva

9. Corso ispettori

da  definire 19.00 - 21.00 Giubiasco Sede FTC isp ispetttori/ist ruttori Corso di formazione Papa

8. Mini Arbitri

Vacanze Carnevale dal 18.2 al 26.02

FEDERAZIONE TICINESE DI  CALCIO - COMMISSIONE ARBITRI

Piano dei corsi campionato 2022/23 (primavera)

7. Arbitri Footeco

1. Formazione continua dei quadri CA FTC

2. Formazione continua degli arbitri

3. Condizione fisica

4. Formazione degli arbitri assistenti

5. Formazione di base degli arbitri gruppo talenti e promesse

6. Formazione di base degli arbitri debuttanti

-

 

VI RENDIAMO ATTENTI CHE NON VERRANNO INVIATE CONVOCAZIONI PERSONALI. LA DATA CHE VI RIGUARDA E’ 

REGISTRATA IN CLUB CORNER. 

VI INVITIAMO A VOLER RISPETTARE LE DATE DELLE CONVOCAZIONI. 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

 

 

 

ELENCO DEBUTTANTI AUTUNNO 2022 

 
I seguenti 15 candidati hanno concluso il corso: 
 
 

Andreetta  Sem   2002  FC Claro 
Aslan   Patrick  2006  FC Locarno   ex mini arbitro 

Bachmann   Aaron   2007  AS Coldrerio  ex mini arbitro 
Baratelli  Eduardo  2007  ASM Arzo 
Boni   Paolo   1986  AC Canobio 
Borrello  Damiano  1997  US Semine 
Bruno Granados Carlos   1974  FC Origlio-Ponte Capriasca 
Caputo  Stefano  1993  FC Bioggio 
Chareun  Matteo  1987  FC Aramaici-Suryoye 
Kadrija  Nexhat  1986  AS Tegna 
Kante   Mohamed H. 2004  FC Bioggio 
Sare   Mette   2000  FC Porza 
Selva   Aaron   1995  FC Bioggio 
Socchi  Mario   2006  FC Stabio   ex mini arbitro 
Vento   Jonathan  1991  FC Riviera      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Fonte: cepicolombia.com.co 

 
 
 
 
 
 
 
 

  



  
 

 

 
 
 

 
ARBITRI PROMOSSI NEL GIRONE DI ANDATA 2022/2023 
 
    
  
 Pagano    Fabio   2002  2. Lega  
 Talarico   Luca   2002  2. Lega 
 

Kirgil    David   1999  3. Lega 
 Mannai   Faker   1977  3. Lega 
 
 Fidanza   Paolo   1981  4. Lega 
 Islamaj   Liridon  1987  4. Lega 
  
 Guggiari   Simone  1999  5. Lega    
  
  
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 
 
 
PRO-MEMORIA REGIONALE STAGIONE 2022/2023 

 

 

Indennità arbitrali (particolarità FTC) 

Campionato allievi D 9: Gare dirette da un mini-arbitro  Fr. 40.— 

    Gare dirette da un arbitro ufficiale Fr. 60.— 
 

TORNEI (sul campo o in palestra) 
 

Calcio a 11    Giornata intera     Fr. 180.--  

(arbitri ufficiali)   Fino a 4 ore di presenza   Fr. 120.— 

     Serali (fino a 2 ore di presenza)  Fr.  80.— 
 

Calcio a 9    Giornata intera    Fr. 120.— 

(arbitri ufficiali)   Fino a 4 ore di presenza   Fr.   80.— 
 

Calcio a 9    Giornata intera    Fr.   80.— 

(mini arbitri)   Fino a 4 ore di presenta   Fr.   50.— 
 

INDENNITÀ ARBITRALI PARTITE DI COPPA 

In base alla categoria delle squadre 
Una sola nota spese: campionati regionali attivi/Allievi/seniori/coppa Ticino attivi/categorie allievi Footeco FE13-
FE14/donne (DNA,DNB, U18) 

NB nella coppa Ticino attivi sarà compito delle squadre di accordarsi sulla suddivisione delle spese.   

Due note spese (50% per ogni squadra) coppa BancaStato allievi/seniori/campionato junior league allievi A , B e C 

Calcolo per due note spese:   Tariffa squadra 1 + tariffa squadra 2 diviso 2 

Gare di coppa Ticino attivi con terna: Tariffa 2. Lega 
 

NB: Nella categoria D9 il convocatore si occupa solo delle convocazioni per le gare di Coppa Banca Stato; 

        le partite di campionato  sono di sua competenza unicamente in mancanza del mini arbitro. 
 

Contatto per le partite di campionato allievi D 9: s.papa@bluewin.ch  oppure papa.silvio@football.ch   
 Tel. 079 337 20 18 

 
 
 
 

mailto:s.papa@bluewin.ch
mailto:papa.silvio@football.ch


  
 

 

 
 

 
 

PARTICOLARITÀ’: 
 

Coppa BancaStato allievi e finali di campionato allievi: Deve essere applicata la tariffa  
allievi “normale” anche se una delle squadre partecipa al campionato Junior League 
(A-B-C). 
 
Coppa Ticino attivi: Nelle partite di coppa Ticino attivi sono previste 5 sostituzioni,  
nessuna importanza è data alla diversa categoria delle squadre in campo.  
Nessun cambio libero. 
 
Coppa di 5. Lega: Cambi liberi. 
 
Calci di rigore per designare il vincitore: possono battere i calci di rigore unicamente i  
giocatori che si trovavano sul campo alla fine della partita.  
Eccezione: il giocatore momentaneamente fuori dal campo per ferimento o per  
sistemare il proprio equipaggiamento. 
 
Attenzione: se vi annunciate per dirigere una gara senza arbitro non avete diritto 

all’eventuale supplemento per i Km. 
 
Altre direttive amministrative, tariffe ecc. sono inserite nel promemoria per gli  
arbitri della Commissione Arbitri dell’ASF. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



  
 

 

 
 

 
 

L’ANGOLO DEI TALENTI 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Responsabile Francesco Bianchi 

 
 
Al gruppo dei talenti si è aggiunto Lucio Canepa. 
 
ARBITRI 
Monteiro  Samuel  1998  Academy 
Yildirim    Mehmet Eralp   1998  2. Lega inter 
Talarico   Luca   2002  2. Lega 
Pagano   Fabio  2002  2. Lega  
Mavraj    Fatjon  1998  3. Lega  
Canepa   Lucio   2001  3. Lega 
 
ASSISTENTI 
Aksoy   Fatih Siddik 1998  Academy 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 

 
 

L’ANGOLO DELLE PROMESSE  
 
 
 
 
 

 
Responsabile Sascha Kever 

 
Il gruppo delle promesse è stato rinnovato e sono stati aggiunti nuovi giovani 
arbitri. L’attività è ripresa in settembre con incontri mensili.  
 
 
Kirgil   David   1999 
Gianotti  Nicholas  1999 
Tossut  Jacopo  2005 
Bianco   Anthony  2000 
Akai   Joel   2000 
Binggeli  Sara   2005 
De Luca  Paolo   2005 
Guggiari  Simone  1999 
Yildiz   Hasancan  1998 
Bachir  Farah   2000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 

 
 

ARBITRI FOOTECO 
 
 
 
           

Elenco arbitri Footeco stagione 2022/2023 
   
Responsabile Footeco Riva Sergio 

 
1. Mavakala Eliel      2001   

2. Iannarella Matthias  2002 
3. Kirgil David  1999 
4. Gianotti Nicholas  1999 
5. Canepa Lucio  2001 
6. Tossut Jacopo  2005 
7. Bianco Anthony  2000 
8. Akai Joel  2000 
9. Binggeli Sara  2003 
10. Moro Jairo  1999 
11. Rasoli Sayed Shagha 2004 
12. Bachir Farah  2000 
13. Kaleab Natnael  2000 
14. Pedrazzi Andrea  2004 
15. Laveglia Matia  2005 
16. Conforto Martino  2001 
17. De Luca Paolo  2005 
18. Guggiari Simone  1999 
19. Yildiz Hasancan  1998 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 
 

L’ANGOLO DEI MINI ARBITRI 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Responsabile istruzione mini arbitri: Domenico  
Palmieri 
 

 
 
Nuovi mini arbitri girone di andata 2022/23: 
 
Avziji   Altim    2005  FC Riviera 
Bionda  Isaia    2005  FC Preonzo 
Bonfanti  Simone   2005  FC Claro 
Brughelli  Tito    2009  AC Taverne 
Corna   Thierry   2009  AS Coldrerio 
Farkas  Sandor   2009  AC Taverne 
Fernandez  Diego    2007  FC Ceresio 
Gigliotti  Carlo    2009  FC Savosa-Massagno 
Masu   Elia Angelo   2009  AC Arbedo-Castione 
Mohammod  Sabir    2009  AC Arbedo-Castione 
Muxydiin  Salad    2000  FC Bioggio 
Sacco   Bryan    2008  FC Stabio 
Tettamanti  Mattia   2007  US Pro Daro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 
  
 
All’attenzione dei Mini arbitri: 
 
Purtroppo abbiamo registrato troppe defezioni per motivi vari, rapporti e risultati 
inoltrati in ritardo, mancata presenza sul campo il giorno della partita invio di e-mail la 
notte che precede la gara ecc.. Questo stato di cose complica in modo esponenziale il 
lavoro sia nelle convocazioni che al segretariato della FTC tanto da mettere in 
discussione l’intero programma. Sarebbe un vero peccato concludere questa esperienza 
a causa di questa indisciplina per cui vi invitiamo a volervi attenere strettamente alle 
disposizioni. 
 
 
 
 
Numeri di contatto: 
 
Ultimo termine per l’invio di e-mail inerenti congedi a breve termine è il giovedì sera 
(per gare del sabato); altre comunicazioni unicamente tramite telefono. 
 
Convocazioni: picchetto   079 337 20 18 
Comunicazioni: e-mail   papa.silvio@football.ch 
 
 
 
Numeri e persone di riferimento: 
Sopraceneri: Sali Adriano   079 302 20 22 
 
 
 
Sottoceneri: Cariaga Oscar  079 440 43 63 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:papa.silvio@football.ch


  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                        



  
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

                            

                              

                                                              

                           

                                            

                                          

                                                        

                                        

                            

                                                 

                 
                                                               

                                    

                      

                       

                             

                                                  

                    



  
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

                            

                       

                                           

                                                                  

            

          

                             

                                                       

                                  

          

    

                            

                           

                                                      

                

                     

                

                                                                          

                                                                

                                                   



  
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

                            

                                           

                                              

                                             

                                          

                                   

                                                     

                                            

                             

                                               

                                      

                            

                                             

                                                               

                                                   

                                                      

                                                     

                                                                

                            

                                                                 

          

                           



  
 

 

 
 
 
CONSULENZA 
 
Le problematiche aumentano di settimana in settimana per cui la nostra 
commissione dopo attento esame ha deciso di reintrodurre la consulenza. La 
persona di riferimento è Sergio Riva. Ogni arbitro potrà rivolgersi a Sergio per 
richieste di ogni tipo, lo stesso se non in grado di rispondere subito indirizzerà 
le richieste a chi di dovere. 
Speriamo che questo ulteriore passo possa agevolare i contatti tra gli arbitri 
e la Commissione arbitri.  
 
 

 
 

  
 

Si ricorda a tutti gli arbitri di inserire le assenze in club-corner inviando sempre copia 

al convocatore Michele Clerici. Le assenze vanno inserite su tutto l’arco dell’anno e 

non solo per il periodo di campionato. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

 
 

 
AGIRE. NON SOLO REAGIRE 

Questo articolo è già stato pubblicato nel 2018 ma merita un’ulteriore pubblicazione in quanto è 

sempre d’attualità 

 

Dirigere non significa soltanto fischiare correttamente tutti i falli (né tanto meno fischiare e basta). 

All’arbitro si richiede una capacità in più. Quella di saper prevenire. Nel limite del possibile, gli incidenti, 

le antisportività, le perdite di tempo. I momenti di tensione. 

Gli si chiede, allora, potrebbe dire qualcuno, di possedere una sfera di cristallo per leggere in anticipo 

gli avvenimenti e farsi trovare preparato? Niente di tutto questo. All’arbitro però si richiede di inserirsi 

tempestivamente nella partita, di capirne il carattere, di fare da argine così da fronteggiare i momenti 

di piena della partita, che possono sempre verificarsi, indipendentemente dalla volontà e dalla capacità 

dell’arbitro. 

Questi argini devono essere costruiti per tempo, quando la partita non presenta ancora le 

caratteristiche di burrasca: l’arbitro deve prepararsi, deve fare il possibile per far passare il messaggio 

dell’autorità, senza scadere nell’autoritarismo.  Non deve, in altre parole, soltanto intervenire dopo 

che i fatti si sono verificati ma deve fare in modo che i fatti, specialmente quelli negativi, non accadano, 

La maggior parte degli arbitri sa reagire, per lo più anche giustamente, alle situazioni delicate che si 

sono presentate loro, ma pochi, troppo pochi sanno agire in maniera preventiva e scongiurare che i 

fatti avvengano. 

Ma cosa sono gli argini di cui si parlava poco sopra, nel linguaggio arbitrale reale (e non metaforico), 

pratico (e non teorico)? Gli argini sono quegli interventi, quel comportamento, quell’atteggiamento, 

quell’attenzione che vanno appunto sotto il concetto di agire. 

La prevenzione comincia dal modo di istaurare i contatti con i giocatori, attraverso gesti, osservazioni, 

dialogo. L’arbitro deve essere presente, deve farsi sentire dai giocatori non solo attraverso interventi 

punitivi (troppo facile!) ma anche attraverso interventi preventivi. Anche durante il gioco, una parola, 

un gesto, uno sguardo fanno capire ai giocatori che l’arbitro ha visto, ha colto l’episodio. Quando dei 

giocatori tendono a innervosirsi, cominciano gesti di intolleranza, di nervosismo, di insofferenza, ecco 

che la presenza, anche solo fisica, dell’arbitro nella zona “calda”, può avere effetto deterrente, 

dissuasivo. Una voce, un gesto riescono a fermare i malintenzionati. Non è necessario (non sempre 

almeno) un intervento drastico, clamoroso: no, l’arbitro è vicino e i giocatori lo sentono. 

Se l’arbitro non parla, sta lontano, si limita a guardare, ecco che qualcosa succede e l’arbitro è costretto 

a reagire, perché non ha agito nel momento giusto. 

Quando dico di parlare, però, non intendo il giustificare le proprie decisioni o i malintesi con 

l’assistente: questo modo di parlare ai giocatori mette l’arbitro in cattiva luce e dà modo poi ai giocatori 

di fare altrettanto, attirando l’arbitro in un gioco vizioso molto dannoso. 

 



  
 

 

 

 

 

Soprattutto dopo una decisione contestata, discussa, è bene portarsi sul luogo dell’infrazione: ciò evita 

una reazione antisportiva e permette di risparmiare qualche cartellino. Se un giocatore va verso un 

assistente per reclamare vivacemente, l’arbitro gli si avvicini e cerchi di dissuaderlo: nel contempo 

tutela il proprio collaboratore. 

La prevenzione si fa anche con lo spostamento sul campo, con la posizione che deve essere adattata 

alle circostanze. In caso di situazioni critiche, difficili, occorre guadagnare dei metri ed essere vicini alle 

zone calde, nella migliore posizione: l’arbitro che aspetta lo sviluppo dell’azione, che sta a guardare e 

poi si mette in movimento, rischia di arrivare tardi, di non essere credibile, di ingenerare nei giocatori 

proprio la tendenza ad approfittare di questa sua errata tendenza. Se un’azione va a svilupparsi 

nell’area di rigore, verso la linea di fondo, è pericoloso che l’arbitro non vada a cercare la vicinanza, 

spostandosi in una posizione decentrata per avere un miglior angolo visuale. 

Soprattutto nei casi di antisportività (come cercare di impedire una ripresa del gioco, per es. portando 

il pallone con sé oppure mettendosi a una distanza non regolamentare su un calcio di punizione) o di 

perdita di tempo (vedi rimesse laterali, riprese di gioco, tentativi di ritardare una ripresa di gioco, 

festeggiamenti esagerati dopo una rete segnata, uscita a rilento dal campo per una sostituzione), 

l’arbitro deve essere preventivo: arriva così ad evitare degli ammonimenti magari giustificati dal punto 

di vista tecnico ma poco opportuni, perché se l’arbitro interviene prima del danno, guadagna in 

personalità e nella gestione della gara. 

Tenete, cari arbitri, i cartellini per le cose che fanno male davvero (il gioco violento o le antisportività 

gravi) e risparmiateli per altre cose. Ma attenzione! Risparmiare facendo qualcosa e salvaguardando la 

vostra autorità, non risparmiare subendo o stando a guardare. L’atteggiamento passivo per l’arbitro è 

sempre perdente! 

Si capisce quindi che la vera prevenzione comincia innanzitutto dalla protezione dei giocatori, il primo 

vero dovere dell’arbitro, la sua vera divisa: la protezione è fisica ma anche psicologica e deve stroncare 

gli atteggiamenti intimidatori, tesi a togliere all’avversario il piacere di giocare. Chi distrugge deve 

essere punito, chi crea deve essere premiato. 

In questo campo non dovete fare concessioni: una linea coerente. Quasi prevedibile da parte dei 

giocatori e del pubblico favorisce l’immagine dell’arbitro neutrale. 

Anche nei confronti di chi sta attorno al campo (allenatori, riserve, massaggiatore, ecc.) occorre agire 

preventivamente; non aspettare quando la protesta, il dissenso è tanto grande da non poter più essere 

tollerato ma capire che il nervosismo, l’insoddisfazione sta salendo e agire prima con un richiamo a 

voce, con la presenza fisica più vicina, con un intervento discreto al capitano. 

 
Francesco Bianchi 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Aiuta il tuo club che è 
sempre alla ricerca di 
arbitri… 
 

- Hai piacere di vivere il calcio, 
vuoi sperimentare nuovi 
aspetti e provare nuove 
esperienze in questo sport… 
 

- Costruisci una nuova rete di 
conoscenze, colleghi e 
amici… 
 

 

Info: www.football.ch/ftc    papa.silvio@football.ch 
 

http://www.football.ch/ftc
mailto:papa.silvio@football.ch
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