Travail pratique   -   Démonstration de jeux et exercices

Objectifs
· Utiliser les jeux et exercices pour démontrer les relations analytique-global

· Démontrer les possibilités de variation des exercices et jeux

· Attirer l’attention sur l’organisation

Méthode

· Travailler par interaction

· Les participants donnent des solutions, l’instructeur donne des pistes et soutient
Les étapes du travail
1
Mise en train et rappel des principes de base d’un échauffement

2
Présentation d’un jeu et déroulement du jeu

3
Analyse interactive du jeu

· Mise en place

· Fonctionnement

· But du jeu

· Principe de jeu

· Coaching

4
· Les participants, avec l’aide de l’instructeur, tentent de:

· Rendre le jeu plus simple, dans la même structure, par des consignes adaptées

· Rendre le jeu plus difficile, dans la même structure, par des consignes adaptées

5
· Les participants, avec l’aide de l’instructeur, tentent de :

· Mettre en relation un exercice permettant de faire progresser les joueurs en fonction du ou des principes de jeu analysés sous point 3

6
Recommencer avec un autre jeu (ou un autre exercice)
· L’instructeur peut :

· Débuter par un exercice et aller dans l’autre direction, à savoir de l’exercice au jeu

· Recommencer le même travail, du jeu à l’exercice

· Demander à un participant de proposer un jeu ou un exercice et de travailler ensuite selon la même méthode

Les participants sont à la fois joueurs et entraineurs.

Exemple

Jeu de départ
[image: image6.png]



Description

2 équipes de 6 joueurs – 2 gardiens – 2 jokers offensifs

Jeu libre

2 séquences de 7 minutes

Objectif : jouer en supériorité offensive 

Exercice de progression TE
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Description
Description

8 joueurs, 2 ballons
Faire circuler les 2 ballons

Circulation libre
Règles : toujours au moins 1 joueur à chaque

Ajouter des variations : nombre de touches, 
assiette, jamais plus de 2 joueurs à une assiette

alterner les touches, jouer dans le mouvement, 
Ajouter des variations : nombre de touches,

créer le contact visuel, jouer en une-deux,
varier les prises de balle, jamais 2 actions TE

dédoubler la passe, …
identiques, communication
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Exercice de progression TA
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Description
Description

5 contre 2, 4 cônes ou mannequins, 1 ballon
3 équipes de 3 joueurs + 1 joker

Au début, les défenseurs ne peuvent attaquer
2 équipes sur les côtés jouent avec le joker au centre 
le porteur du ballon. Ils deviennent progressivement
du terrain. La 3ème équipe défend mais ne peut pas
plus agressifs. 
pratiquer de marquage individuel sur le joker
Varier les tâches des joueurs offensifs : nombre de
Les joueurs des 2 équipes extérieures doivent jouer
touches, variété des prises de balle, …
sur les lignes du jeu et ne pas s’en éloigner
Observer le démarquage, les orientations 
Le nombre de touche est libre au début. 

du corps, les prises de balle orientées,…
Jeu à thème
Description
3 équipes de 5 (ou 4), 2 gardiens

Jeu à 5 contre + 2 gardiens. Les appuis de chaque côté jouent toujours avec l’équipe offensive.

Durée des séquences de jeu : 4 minutes

Varier le jeu avec diverses consignes concernant le nombre de touches, le jeu des appuis, …

Remarques

L’instructeur peut débuter par le jeu qu’il désire. Ce qui est important, c’est de donner aux participants la possibilité d’intervenir sur la suite à donner par rapport au jeu de départ, au coaching, à l’organisation. Une certaine liberté de matière est donnée. Par contre, il faut respecter la structure des temps 1 à 6 afin de construire la leçon de manière interactive.

Les exercices et le jeu à thème qui suivent le jeu de départ, dans l’exemple des pages précédentes, ne sont là qu’à titre indicatif. Il est fort possible que les participants emmènent l’instructeur sur d’autres principes et d’autres exercices et jeux.
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