
Communication   -   feuille de travail

1. Réfléchissez individuellement
·  Avez-vous vécu en tant qu‘entraîneur des conflits de comportement? 
· Conflit dans l‘équipe
· Conflit avec le comité
· Conflit avec des joueurs
· Conflits entre entraîneurs, etc.
2. Echangez à l‘intérieur du groupe
3. Bilan
· Où et quand a eu lieu le conflit ?
· Qui était impliqué?
· En quoi consistait le conflit ?
· Comment est-ce arrivé, pourquoi?
· Quelle a été l’action de l’entraîneur ? 
· Quelles expériences peut-on en tirer?
4. Analyse du conflit
· De quelle sorte de conflit s‘agissait-il?
· A quoi le conflit a-t-il été attribué? 
· Les causes?
· Y a-t-il un élément spécifquement culturel dans ce conflit?
· Quel comportement spécifique y a-t-il dans ce conflit?
· Est-on intervenu?
· Comment est-on intervenu? 
· Aurait-on pu intervenir?
· Aurait-on pu empêcher le conflit?
5. Prévention
· Quelles sont les possibilités de prévention dans le football? 
6. Présentation
· Présente un cas  discuté dans le groupe devant tous les entraîneurs 
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